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PERFIL EJECUTIVO

Médico costarricense con experiencia en alta direccion institucional, gestidn estratégica en salud, formacion de
recursos humanos y conduccién de procesos técnico-politicos de alto impacto nacional. Ha liderado iniciativas
relacionadas con modernizacién institucional, fortalecimiento académico, gobernanza sanitaria y articulacion
interinstitucional en el sector salud costarricense.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Viceministro de Salud — Ministerio de Salud de Costa Rica
2026 — Actualidad

e  Participacion en la conduccién estratégica del Sistema Nacional de Salud.

e Coordinacién de procesos de rectoria sanitaria y articulacion interinstitucional.

e Impulso de estrategias de modernizacién y fortalecimiento institucional.

e Seguimiento de prioridades nacionales en salud publica y recursos humanos en salud.

e Coordinacién técnico-politica con instituciones publicas, academia y organismos estratégicos.

Director Ejecutivo — CENDEISSS, Caja Costarricense de Seguro Social
2018 — 2026

e Direccidn estratégica del Centro de Desarrollo Estratégico e Informacién en Salud y Seguridad Social.
e  Supervisidn de programas de formacién médica especializada y residencias médicas.

e Fortalecimiento de capacidades académicas y plataformas de educacién continua.

e Liderazgo de iniciativas de investigacién, innovacién y desarrollo institucional.

e Participacion en procesos de ampliacion de programas de especialidades médicas.

e Gestidn de la cooperacién internacional.

Jefe de Subdrea de Posgrado y Campos Clinicos — CENDEISSS
2016-2018

e Coordinacién académica de programas de posgrado médico.

e Gestidn de campos clinicos para formacién especializada.

e Articulacidon académica entre hospitales docentes y formacién médica.

e Supervisién de procesos académicos y técnicos vinculados con educacion en salud.
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Jefe de Planificacion para el Desarrollo del Recurso Humano — CENDEISSS, CCSS
2013-2016

e Direccidn de procesos de planificacion estratégica del recurso humano institucional, orientados al analisis de
necesidades de formacidn y fortalecimiento de capacidades técnicas en salud.

e Coordinacidn de estudios técnicos relacionados con necesidades de especializacion, tecnicidades en salud y
proyeccion de requerimientos institucionales de personal.

e Fortalecimiento de estrategias para el desarrollo, distribucién y consolidacién del recurso humano especializado en
salud, alineadas con prioridades institucionales y nacionales.

e Supervisién de procesos de analisis técnico-vinculados con planificacidn operativa, formaciéon académica y
proyeccion institucional de talento humano en salud.

e Impulso de iniciativas de modernizacidn institucional, gestidon del conocimiento y fortalecimiento de capacidades
organizacionales en materia de educacion permanente.

e Participacion en procesos de formulacion técnica para actualizacidn de perfiles ocupacionales, necesidades de
formacidn y fortalecimiento de la gestion estratégica del talento humano institucional.

FORMACION ACADEMICA

Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social (CIESS), México.
Diplomado Alta Direccidon de Instituciones de Seguridad Social. 2020

Universidad Pompeu Fabra — Barcelona, Espaia
Maestria en Administracion y Direccion de Servicios de Salud 2011 — 2013

Licenciatura en Medicina y Cirugia — Costa Rica
2000 - 2006

AREAS DE ESPECIALIZACION

e Alta Direccién en Salud

e Rectoria sanitaria

e  Gestidn Estrategico Institucional
e  Recursos humanos en salud

e Formacion médica especializada
e Gobernanza sanitaria

e Planificacion estratégica

e Innovacidn institucional

COMPETENCIAS EJECUTIVAS

e Liderazgo institucional

e Gestidon del cambio organizacional

e Coordinacién politico-técnica

e Negociacion interinstitucional

e Direccién de equipos multidisciplinarios
e Comunicacion estratégica

e Toma de decisiones



IDIOMAS

e Espafol: Nativo
e Inglés: Profesional /Técnico



