INSTITUTO

GOBIERNO
NACIONAL DE DE COSTA RICA
LAS MUJERES

TRANSCRIPCION DE ACUERDO

17 de diciembre del 2024
INAMU-AJD-114-2024
Acuerdo N°5, Acta N°47-2024

Yerlin ZOniga Céspedes
Presidenta Ejecutiva del INAMU

Nelson Sanchez Valverde
Coordinador Departamento Recursos Humanos

Conforme instrucciones de la Junta Directiva, se remite la transcripcién del ACUERDO NUMERO
CINCO tomado en la Sesidon Ordinaria N° 47-2024 celebrada el 16 de diciembre del 2024.

ACUERDO NUMERO CINCO
CONSIDERANDO

1. Que mediante oficio INAMU-DAF-DRH-0657-2024 fechado 05 de diciembre del ano en curso, el
senor Nelson Sdnchez Valverde, Coordinador del Departamento de Recursos Humanos vy la
senora Zaida Barboza Herndndez, Directora Administrativa Financiera a.i., presentan solicitud de
autorizacion correspondiente para la aprobacién de Junta Directiva de la Politica Integral para
la Gestion del Talento Humano en el INAMU con Perspectiva de Género y Derechos Humanos.

SE ACUERDA

1. Aprobar la Politica Integral para la Gestidén del Talento Humano en el INAMU con Perspectiva de
Género y Derechos Humanos.

2. Instruir al Departamento de Recursos Humanos al frdmite de promocién y comunicacién a todo
el personal de la Politica Integral para la Gestion del Talento Humano en el INAMU con
Perspectiva de Género y Derechos Humanos.

Se aprueba por unanimidad. ACUERDO FIRME.

ADRIANA Firmado digitalmente

CHINCHILLA  Porvcin.

CERVANTES CERVANTES (FIRMA)

Fecha: 2024.12.17

(FIRMA) 15:16:57 -06'00"

Junta Directiva
Instituto Nacional de las Mujeres

c. Sra. Zaida Barboza Herndndez, Directora a.i. Administrativa Financiera
Sra. Kattia Calvo Cruz, Jefatura de Despacho
Sr. Randall Umana Villalobos, Auditor Interno
Sr. Jerry Herndndez Herndndez, Profesional Especialista Unidad Asesoria Legall
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