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Mensaje de Marcela Guerrero Campos,
ministra de la Condicion de la Mujery
presidenta ejecutiva del INAMU

"En mi condicion de ministra de la Condicion de la Mujer y presidenta ejecutiva del Instituto
Nacional de las Mujeres, INAMU, les deseamos a todas y todos que pasen felices fiestas
junto a sus seres queridos, familiares y amistades.

Son fechas muy esperadas durante el afio para poder acompafnarnos y recolectar buenos
momentos. Ustedes hacen la diferencia en la institucionalidad costarricense, se destacan
por un alto compromiso y la excelencia en el trabajo que desempefian a favor de las
mujeres.

Desde el despacho de la Presidencia les deseamos que sus suefios y metas en el 2022 se
realicen. Un fuerte abrazo.

Marcela Guerrero Campos
Ministra de la Condicion de la Mujer
Presidenta Ejecutiva del INAMU.
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Ministra solicita a la Asamblea
Legislativa apoyar proyecto de ley
para consolidar el COAVIFG

"El Centro Operativo de Atencion a la Violencia Intrafamiliar y de Género (COAVIFG) debe
ser fortalecido con ingresos propios y debe pasar a formar parte de la estructura organica
del Instituto Nacional de las Mujeres, INAMU".

Asi de enfética fue Marcela Guerrero Campos, ministra de la Condicién de la Mujer y
presidenta ejecutiva del INAMU, en la comparecencia ante la Comision de la Mujer de la
Asamblea Legislativa donde propuso una solucién para la atencion de situaciones de
violencia intrafamiliar y violencia de género en el pais.

"Esta mafiana, propusimos una solucién duradera, sostenible y de calidad para el servicio
que brinda el COAVIFG, mediante la solicitud de aprobacion del proyecto de Ley para la
consolidacion de este importante servicio para la proteccion de la violencia,
especialmente, la violencia que viven diariamente muchas mujeres en el pais”.

El Proyecto de Ley propone la creacion de un nuevo capitulo V "Centro Operativo de
Atencion a la Violencia Intrafamiliar y de Género (COAVIFG)" a la Ley N.° 7801, Ley del
Instituto Nacional de las Mujeres, del 30 de abril de 1998 y sus reformas. Adicionar un
inciso e) al articulo 3 de la Ley N.° 7566, Creacion del Sistema de Emergencias 9-1-1, del
18 de diciembre de 1995 y sus reformas. Y adicionar un inciso f) al articulo 6 del Titulo IV:
Responsabilidad fiscal de la Republica”, Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas,
Ley N.° 9635, de 3 de diciembre del 2018, y sus reformas.

El proyecto de Ley propuesto le permitira al COAVIFG elaborar, coordinar y ejecutar con
presupuesto propio planes, programas y proyectos dirigidos a aquellas acciones que
faciliten el acceso a los servicios de atencion y a la prevencion de la violencia intrafamiliar
y contra las mujeres.
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Proyecto de Construccion de la Sede
Regional Pacifico Central y Huetar
Caribe

La Direccidon Administrativa Financiera, como responsable de los Proyectos de Inversion de
Obra Publica del INAMU, tiene el agrado de comunicar el inicio para el Proyecto de
Construccion de la Sede Regional Pacifico Central y la Sede Regional Huetar Caribe:

 Mediante Licitacion Publica nimero 2020LN-000002-001580000 “Contratacion de
construccion y mantenimiento de las Unidades Regionales Huetar Caribe y Pacifico
Central”’, el INAMU curso invitacién Publica para la Construccion de este edificio.

* Luego de un largo proceso de apelaciones, la empresa que resulté adjudica es SAGA
Ingenieria S.A.

* Mediante documento No. DCA-4867 de fecha 17 de diciembre del 2021, la Division de
Contratacibn Administrativa de la Contraloria General de la Republica ha refrendado el
Contrato, alcanzando con ello la eficacia del Contrato.

» Mediante oficio INAMU-PE-DAF-0693-2021 se ha girado la orden de inicio para el 1 de
febrero del 2022 como la fecha de inicio de las obras de la Sede Regional Pacifico Central y
mediante oficio INAMU-PE-DAF-0692-2021 se ha girado la orden de inicio para el 14 de
febrero del 2022 como la fecha de inicio de las obras de la Sede Regional Huetar Caribe.
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Los textos deben analizarse desde la
integralidad

"Cuando de obras literarias se trata, siempre es importante entender el contexto que rodeo
Su creacion, asi como la trama que presentan y los valores que se entretejen para
criticarlos o fortalecerlos. Un parrafo no hace al libro, ni tampoco describe a la autora o
autor, ni reflejan la realidad actual”.

De esta forma se refirid6 Marcela Guerrero Campos, ministra de la Condicion de la Mujer y
presidenta ejecutiva del Instituto Nacional de las Mujeres (INAMU), a las preguntas
especificas incluidas en la prueba FARO de espafiol del Ministerio de Educacion Publica
(MEP), que generaron criticas en diversos sectores.

"Si bien es cierto, en el contexto actual, leer extractos de literatura como los incluidos en
las pruebas resulta un acto de discriminacion y perpetua estereotipos, lo cierto del caso es
que esa literatura fue construida en otros contextos'y, al dia de hoy, nos permiten analizar
lineas de pensamiento y realidades que no son afirmaciones, Sino que le permiten al
estudiantado analizar la lectura de un texto determinado y extrapolar a la actualidad, para
tener una mirada critica que permita abrir panoramas y avanzar en lo que creemos
fortalece la democracia costarricense, que es el respeto a los Derechos Humanos de las
mujeres y el principio de la igualdad”, puntualizé Guerrero Campos.

Con respecto al contexto de le lectura La ruta de su evasion, escrita por quien es
considerada por muchas personas y circulos como la escritora costarricensemas
importante del siglo XIX, Yolanda Oreamuno, y publicado en el afio de 1948, refleja la
cultura de aqguel momento y una posicion personal de la autora.

Orgullo y Prejuicio, de la autora Jane Austen (1775 — 1817), se ubica en la Inglaterra del
siglo XIX y tiene como trama principal las relaciones entre la burguesia de esos tiempos y
sobre todo el machismo imperante, que, por ejemplo, prohibia que las mujeres fueran
herederas de grandes o pequefias fortunas.

"Si bien son parrafos de libros que en su tiempo fueron obras contestatarias y reflejaron la
critica a los valores machistas y la discriminacion que sufren las mujeres de su tiempo, sin
duda alguna es relevante contextualizar la obra literaria y es enriquecedor contar con
otras propuestas literarias que permitan al estudiantado comprender otras afirmaciones,
valores y escenarios, sin instaurar la idea de que ese es un valor democratico, sino mas
bien que deben se erradicadas como manifestaciones de las discriminaciones milenarias
que han sufrido y siguen sufriendo las mujeres”, finaliz6 Guerrero Campos.
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INAMU celebra la eleccion de la
Primera Presidenta del TSE

"Felicitamos a Eugenia Zamora Chavarria, quien fue nombrada, de manera unanime,
presidenta del Tribunal Supremo de Elecciones, convirtiéendose asi en la primera mujer en
ocupar ese cargo. Reconocemos su amplia trayectoria y compromiso y deseamos que su
trayecto sea pleno y pueda llevarlo a cabo sin distingo ni violencia por su condicién de
género. Nuestro deseo es que siga liderando y defendiendo los derechos politicos que le
asisten a las mujeres, que impulse la democracia paritaria sustantiva y podamos aportar
juntas y desde cada ambito de accion hacia una Costa Rica mas justa y que hace de los
derechos humanos, su mas grande baluarte”.

De esta forma se refirid6 Marcela Guerrero Campos, ministra de la Condicion de la Mujer y
presidenta ejecutiva del Instituto Nacional de las Mujeres (INAMU), a la eleccién de la nueva
Presidenta del TSE.

“Las mujeres han logrado asumir la presidencia del Poder Ejecutivo, el Judicial, el Legislativo
y con la eleccion de la Primera presidenta del Tribunal Supremo de Elecciones, rompemos
una barrera historica marcada por la distincion de género en los maximos espacios de toma
de decisiones. Valoramos esta decision de las magistradas y magistrados propietarios del
TSE como una prueba de que el cambio cultural e institucional es posible; que necesitamos
una mirada desde una perspectiva distinta y reconocer a esas mujeres valiosas que aportan
al pais. Pero también, el atino de escuchar las voces de muchisimas mujeres, que a lo largo
de la historia y de forma individual y colectiva, hemos alzado la voz por la igualdad de
derechos, la cual se concreta en actos como éste", destacd Guerrero Campos.

Desde el INAMU también se celebra la reciente conformacion del TSE debido a que, en este
momento, seran tres mujeres y dos hombres que conforman el grupo de magistraturas en
propiedad, quienes dirijan uno de los procesos electorales mas complejo de la historia.

iFelicidades a Eugenia Zamora Chavarria!

Primera mujer en ser electa Presidenta
del Tribunal Supremo de Elecciones.
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Feria institucional de servicios CINDEA
de Venecia

La Unidad Regional Huetar Norte en coordinacion con el Comité Intersectorial Regional Social,
ha venido analizando estrategias para reducir la exclusion educativa en algunos centros
educativos.

Segun informacion brindada por el MEP los CINDEA es el lugar donde se da la mayor
desercion; por esta razon, se realizaron esfuerzos para desarrollar una Feria Informativa de los
servicios brindados por el IMAS, INA, PANI, CENCINAI, MEP, IAFA e INAMU en el CINDEA
de Venecia, para que la poblacion conozca y pueda buscar apoyo segun las necesidades
requeridas, la actividad cont6 con una participacion de 160 mujeres y 33 hombres para un total
de 193 participantes.

Coordinacion UNICEF-URHN

A mediados del mes de setiembre la Unidad Regional Huetar Norte inicié una coordinacion con
UNICEF para participar en el proyecto de “Empoderamiento de nifias, adolescentes, jovenes y
mujeres migrantes en prevencion de violencia, y la promocién de la integracion social y la
autonomia de mujeres madres emprendedoras en condiciones de alta vulnerabilidad social en
el canton de Upala”.

Por medio de este Proyecto, se logré articular la atencidon a mujeres migrantes usuarias de los
servicios de Formacién Humana y Violencia de la Unidad Regional y coordinar a nivel
interinstitucional el acompafiamiento en tramites de documentacién migratoria y capacitaciones
previstas para el 2022.
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El ABC en la prevencion del suicidio

La Unidad Regional Huetar Norte en alianza con
la Instancia Regional para el abordaje Integral
del Comportamiento Suicida (IRAIS) de la
Regién Huetar Norte y el Centro Civico por la
Paz, organizaron la charla gratuita denominada
"El ABC en la prevencion del suicidio®.

En la charla, se abarcaron conceptos basicos
acerca del tema, algunos de sus mitos vy
realidades, asi como factores de riesgo y formas
de ayudar a las personas en esta situacion.

. @

V999999

El evento se desarroll6 en modalidad virtual, o
cual permitio la participacion de 120 mujeres de
los cantones de Upala, San Carlos, Guatuso y
Los Chiles, quienes al final contaron con mas y
mejores herramientas en esta tematica tan
importante.

Plataforma regional de mujeres
lideresas de la PIEG

La Unidad Regional Huetar Norte desarroll6 una
capacitacion a lideresas de la region con el
objetivo de fortalecer a las mujeres en su
capacidad de incidencia politica para el
desarrollo local, regional y nacional, pues ellas
desempefian un papel fundamental para velar
por el cumplimiento de los compromisos
asumidos por las instituciones en la ejecucion del
plan de accion de la Politica Nacional para la
Igualdad Efectiva entre Mujeres y Hombres
2018-2030.

Con la participacion de 22 mujeres lideresas de
San Carlos, Guatuso, Los Chiles y Upala, a lo
largo de seis sesiones virtuales, se abordaron
tematicas como brechas de género, politicas
publicas, politicas de género, ejes de la PIEG,
asociacionismo, redes de mujeres e incidencia INAMU | 10
politica.




Mensaje Navideiio Unidad Regional
Central

iFELIZ
NAVIDAD!
53

diversion esta
Navidad.

Unidad Regional Central
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Felices fiestas de parte de CEVI

COMISION DE ETICA Y
VALORES INSTITUCIONALES

TARJETA NAVIDENA DCIPV

En estas fiestas y en
‘ TODO el ano... que
los Derechos

v .4 Humanos sean
D % nuestra guia al

.y \ A caminar hacia la

}?’; - . igualdad

: B Departamento Construcciéon de Identidades

y Proyectos de Vida
j Mgy [ Mervera talaa trada com IO 163 21 1 pepane Lo naidad

INAMU
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Capsula Navidefia Comision Ejecutiva de
Control Interno y SEVRI.

La Comision Ejecutiva de Control Interno y SEVRI les desea una Feliz
Navidad y un Prospero Ao 2022:

_Yerlin Zufiga Céspedes, Presidencia Ejecutiva

_Randall Umania Villalobos, Auditoria Interna

_Klansy Flores Salguero, Auditoria Interna

_Miguel Rojas Campbell, Direccién Areas Estratégicas

_Georgina Garcia Barquero, Direccion Administrativa Financiera
_Vera Aguilar Cruz, Comision de Etica y Valores Institucionales
_Ana Victoria Naranjo Porras, Unidad de Planificacion Institucional

_MariPaz Jiménez Torres, Unidad de Planificacion Institucional

™ T

A

LW |
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iFelices Fiestas Documentacion!

poim—

iFelices fiestas!

“Si te llevas un libro a un viaje —le habia dicho Mo
cuando introdujo el primero en la caja- sucede algo
muy extrafio: el libro empezara a atesorar tus
recuerdos. Mas tarde, bastard con abrirlo para
trasladarte al lugar donde lo leiste por vez primera. Y
con las primeras palabras recordards todo: las
imagenes, los olores, el helado que te comiste mientras
leias... Créeme, los libros son como esas tiras de papel
matamoscas. A nada se pegan tan bien los recuerdos
como a las paginas impresas”.

Cornelia Funke

Texto tomado de: https://citas.in/autores/cornelia-funke/

Imagen tomada de: www.freepik.es

#MeToo

yo si te creo

#MeToo

La culpa

no era mia,

ni déonde estaba,
ni como vestia
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Deseos ASOINAMU-Junta Directiva

~ »

Qued ama y lapaz de esta navidad
perdure durante tado d aia Y que Dics
aubra de bendidmes nuestros hagares.

FELIZ NAVIPAD Y PROSPERO
ARO NUEVO.

Les desea administracién Ascinamu — Junta Directlva,

@\
Q0

U
AsolINAMU

Feliz Navidad Ciudadania

‘Felices

iQUE ESTEN MUY BIEN ESTA
TEMPORADA!

Con carifo, Ciudadania Activa Liderazgo y Gestion Local
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Un deseo de Feliz Navidad y Aiio
N u evo 2 O 2 2 “La Navidad es un tiempo de tradicion.Las tradiciones que traen a

la mente preciosas memorias a través de los arios.”

HELEN L. MARSHALL

Les Deseamos una Feliz Nawdad y
Prospero Ano Nuevo

Eéperamos que puedan disfrutar a’l"még(imo'
cada segundo de este nuevo ano, que Dios
los inundé de muchas bendiciones

Feliz Navidad

Y

Prospero Ano Nuevo
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Feliz Navidad les desea el
Departamento de Recursos Humanos
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-Les desea -
y el Departamento ‘

de mecursos Humanos
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Felices Fiestas Ies desea el
Departamento deCondlcmn Jurldlca

)
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Facebook live

Durante el mes de diciembre se realizé 1 Facebook Live que arroj6 las siguientes métricas:

Nuestra razon de ser son las mujeres, por eso hoy queremos compartir con ustedes diversos
testimonios de mujeres que han sido impactadas por nuestros servicios, ¢,como estos cursos,
talleres y servicios han impactado la vida de las mujeres?, descubralo con nosotras!

Personas alcanzadas: 6,248
Reproducciones: 824

NUumero maximo de espectadores en vivo: 61
Interacciones: 534

Reacciones: 400

Comentarios: 93

Los Facebook Live del INAMU ahora se transmiten por Canal 13 los dias jueves, posterior a
cada transmision, a las 6:00 p.m.

e MAMU

te invita

f LIVE

Como impactan

los servicios que
brinda el INAMU en la
vida de las mujeres

”»

MIERCOLES 8 -9 AM

Participan:

-Lauren Palma Rojas,
Jefa de la Unidad
Regional Central.

= Mujeres diversas
que han llevado cursos
del INAMU

Moderadora:

-Mayra Brown Vargas
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Recordatorio

Centro de Documentacion Luisa Gonzalez Gutierrez

@ﬁ Iv’ U Departamento Especializado de Informacion

Les invitamos a participar enel:

V4 Reto de Lectura 2022

“Aprendi que no se puede dar

La inscripcion se encuentra abierta marcha atras, que la esencia de la
iTe esperamos! vida es ir hacia adelante. La vida,
en realidad, es una calle de

sentido Unico”.

Para mas informacion:

dcarmona@inamu.go.cr

Agatha Christie

2527-8453

Tomado de: https://www.diariodenavarra.es/noticias/mas_actualidad/cultura/2015/09/15/las_mejores frases agatha christie 245924 1034.html

Recuerde que puede enviarnos informacion
para este boletin al correo
Jawnyj@inamu.go.cr
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