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En el Dia Nacional e Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra las
Mujeres, dieciocho diputadas y diputados de la Republica negaron el avance
del proyecto de ley 20.308 “Ley para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres en la Politica”, en su tramite de ultimo dia de
mociones 137. Esto retrasa que Costa Rica cuente con una ley que tutele los
derechos humanos de las mujeres en politica.

“Existia un acuerdo entre las y los jefes de fraccion de la Asamblea
Legislativa desde la semana pasada, en el sentido de que el 25 de noviembre
entrarian a ver en su ultimo dia mociones de fondo para modificar el texto del
proyecto de ley 20.308. Sin embargo, en la mafiana del mismo jueve se
rompio ese acuerdo en la reunion de jefaturas de fraccion, lo cual demuestra
el nulo compromiso que existe para avanzar en un tema tan importante como
lo es la violencia contra las mujeres en la politica”, puntualizé Marcela
Guerrero Campos, ministra de la Condicion de la Mujer y Presidenta
Ejecutiva del INAMU.

Los siguientes cuadros muestran los resultados de la votacion, asi como los
y las diputadas que votaron a favor y en contra:

Lista de Sefioras y Sefiores Diputados

A favor Voto: 26 | |
Carranza Cascante Luis... Castillo Méndez Mario ... Chacon Monge Luis Fe... Corrales Chacén Maria...|
Delgado Orozco Ana Lu... Dolanescu Valenciano ... Diaz Mejias Shirley Fonseca Fonseca Jorg... |
Guido Pérez Laura 'Hidalgo Herrera CarolinaJiménez Zuniga Wagn... Leon Marchena Yorleni |
Monge Granados Maria ... Montero Gomez Catalina Morales Mora Victor M... Muiioz Fonseca Pedro ... |
Nino Gutiérrez Karine  Pérez Pérez Nielsen ‘Salas Eduarte Aracelly Sanchez Carballo Enri... |
Thompson Chacon Rob... Ulate Valenciano Dani... Valladares Rosado Pao... Vega Rodriguez Paola ... |
Viales Villegas Gustavo ... Villalta Florez Estrada ... | |

En contra Voto: 18 | |
Abarca Mora Pablo Heri... Alpizar Castro Ignacio ... Avendaio Calvo Carlos...Azofeifa Trejos Maroli... |
Chan Mora Carmen Irene Cruickshank Smith Ed... Céspedes Cisneros Nid... Gomez Obando Giovan...|
Hoepelman Paez Harllan Muioz Céspedes Walter Nunez Pifa Melvin I'\ngeI'Prendas Rodriguez Jo... |
Rodriguez Hernandez X... Rodriguez Steller Erick Segreda Sagot Floria ... Vargas Viquez Otto Ro... |
Villegas Alvarez Sylvia ... Volio Pacheco Zoila Ro... ‘

Ausente Total: 2 |
Aiza Campos Luis Anto... Benavides Jiménez Ca...
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Seis candidatos y candidatas a la
presidencia de la Republica le dicen si
al derecho de las mujeres a vivir libres
de violencia

En el marco del la conmemoracion del Dia Nacional e Internacional de la
Eliminacion de la Violencia contra las Mujeres, el departamento de violencia
de género del INAMU organizo el evento: Frente a la violencia machista, yo
voto por un pais que defiende a las mujeres”. Al acto se invitaron a las
personas candidatas a la Presidencia de la Republica con el fin de que
firmaran el documento “Agenda de las Mujeres por una vida libre de
violencia”. Con esta firma, las y los candidatos se comprometian con los
derechos humanos de las mujeres.

Este documento fue el resultado de 9 talleres de consulta dirigidos a
mujeres en su diversidad: mujeres adultas mayores, afrodescendientes, con
discapacidad, jovenes, indigenas, lesbianas y bisexuales, migrantes, trans
y usuarias de los servicios de atenciéon del INAMU.

En los talleres, las mujeres analizaron los avances y desafios de las
acciones de cada uno de los ejes estructurales del PLANOVI 2017-2032 y
elaboraron demandas concretas que recopilaron en la Agenda,

Se invitaron a todas las personas candidatas, sin embargo, las que
aceptaron el reto y firmaron el documento fueron:

e Cristian Rivera, Partido Alianza Demoécrata?2.

» Joseé Maria Figueres Olsen, Partido Liberacion Nacional.

« José Maria Villalta Flérez-Estrada, Partido Frente Amplio.

* Maricela Morales Mora, Partido Union Costarricense Democratica
* Martin Chinchilla Castro, Partido Pueblo Unido.

 Welmer Ramos Gonzalez, Partido Accion Ciudadana.
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Campaia No sigamos reproduciendo
la violencia

Con una estrategia de comunicacion disruptiva, este afo el INAMU posicion0
la campafna digital, No sigamos reproduciendo la violencia. Se trat6 de un
esfuerzo en materia de comunicacion para evidenciar la violencia simbdlica
que se vive en la industria de la musica, el entretenimiento, la publicidad, las
redes sociales, y otros espacios.

En el marco de esa estrategia se cre0 El Macho Superior, un artista falso con
una letra muy real, que evidencia las frases misdginas y machistas que
inundan las redes sociales.

Como actoras protagonicas de la campafa sobresalieron las cantautoras
nacionales: Maria Prétiz, Kumary Sawyer, Debi Nova, Maf E. Tula y Nakury,
guienes grabaron el siguiente video como apoyo a la campana:

https://fb.watch/9x5cC-hN2V/

Una de las piezas exitosas de la campafia es la infografia que explica como denunciar en
redes sociales.

En el landing: http://25noviembre.inamu.go.cr/ también pueden ubicar informacion
de cdmo denunciar la violencia simbdlica en las principales redes sociales.
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DENUNCIA LA
VIOLENCIA

WhatsApp
PASO1 PASO1

- Buscd los tres puntos Busca los tres puntos Abri el chat.
en la esquina superior en la esquina superior
derecha. derecha. PR ) o=

pAso 2 Mantené presionado

o ; el mensaje areportar.

Elegi la opcion Elegi la opcion

“Denunciar”. “Denunciar”. A

| pASO 3 Elegi entre “Reportary

bloquear” o solamente

Selecciond por qué “Reportar”.

querés denunciar.

PASO 4

Completa los pasos
que aparecen en
la pantalla

Es un proceso totalmente
anonimo por eso la persona no
sabra que has sido vos.

No permitamos
MAS VIOLENCIA @MU

ANONYMITY

ituto Nacional de los Myeres

machista en: Lacale

Las redes sociales
La vida en general
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Liderazgo y Organizacion

Como parte de las actividades organizadas para la poblacion del CEAAM -
Caribe, el pasado viernes 19 de noviembre se llevd a cabo la | feria de
servicios estatales para usuarias del CEAAM.

El equipo técnico se organizd con los contactos de las diversas entidades
estatales para la recoleccidn y distribucién de panfletos u hojas informativas
de las instituciones, fue asi como el PANI, SEN-SINAE, OAPVD, Defensoria de
los Habitantes, IMAS; INA, entre otras instancias brindaron materiales
informativos que cada funcionaria utilizd para realizar una breve
presentacion con la descripcidon de requisitos, las rutas y accesos para el
ejercicio pleno de los Desechos Humanos de las Mujeres.

Ademas, se contd con una inflable cortesia del proveedor del contrato de

preparacion de alimentacién para el entretenimiento y disfrute de las
personas menores de edad.

y
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Foro nacional de mujeres
afrodescendiente

Un grupo de mujeres lideresas representantes de organizaciones de
mujeres y mixtas que forman parte del Foro Nacional de Mujeres
Afrodescendientes se reunid el pasado 5 de noviembre en Westfalia, Limoén.
La cita sirvid para realizar la eleccidon de la Comisidén de Seguimiento, de las
coordinadoras y subcoordinadoras de las comisiones tematicas, ademas, se
trabajo en la elaboracién de un FODA de la agrupacion.

También se brindd una charla motivacional sobre el ejercicio del liderazgo
de las mujeres afrodescendientes por parte Esmeralda Britton Gonzalez,
Presidenta de la Junta de Proteccion Social.

2N
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Proceso de mentoria

18 lideresas que realizan participacion politica en organizaciones sociales,
instituciones publicas, partidos politicos entre otras, participaron del proceso
de mentoria que brinda el Centro de Formacion Politica de las Mujeres.

Se tratd de un espacio de interaprendizaje para ampliar conocimientos y
adquirir habilidades practicas por medio de experiencias positivas vividas
por otras mujeres conocidas como mentoras que permiten fortalecer los
liderazgos y la incidencia del trabajo que realizan en grupos, organizaciones
o partidos politicos, para el disfrute de los derechos humanos de las
mujeres.

Las mentoras brindan énfasis en temas como: inteligencia emocional para la
comunicacion efectiva, planificacion para la incidencia y violencia contra las
mujeres en la politica. En este espacio lograron obtener conocimientos
practicos que les facilitaran las acciones que desarrollan para hacer
incidencia a favor de los derechos humanos de las mujeres.

La actividad se realiz6
de manera virtual
sincrénica por medio
de la  Plataforma
Teams, con un total
de 6 sesiones, se
concluyo con la
entrega de un
certificado de
participacion.
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Taller: “Coincidencias de Nuestras
Agendas Politicas”

Recientemente se llevd a cabo el taller: “Coincidencias de Nuestras
Agendas Politicas” del Foro de las Mujeres del INAMU, una actividad
programada por el Comité Coordinador del Foro de las Mujeres del
INAMU con las representantes de las organizaciones inscritas vy
representantes de organizaciones de mujeres externas al Foro.

Fue un espacio importante de reflexién, analisis y generacion de
alianzas para dar seguimiento a las propuestas abordadas.

Se contd con un espacio de exposiciones, de representantes de
organizaciones de mujeres que plantearon sus agendas politicas, asi
como la exposicion de parte del Foro de las Mujeres sobre
problematicas identificadas por las integrantes en torno a la necesidad
de desarrollar politicas publicas con perspectiva de género para el
cumplimiento de los derechos de las mujeres sociales, econémico,
politicos, culturales y ambientales.
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Fortaleciendo los Liderazgos
Transformadores de las Mujeres Jovenes

Este mes se llevd a cabo el taller virtual “Fortaleciendo los Liderazgos
Transformadores de las Mujeres Jovenes”, en la actividad participaron
mujeres jovenes estudiantes de la Direccion Regional de Educacion de
Sarapiqui, esta actividad se hace en coordinacidon con el Departamento de
Vida Estudiantil del Ministerio de Educacién Publica.
Se trabajaron los temas de: género, mandatos sociales, formas de
discriminacién, el ejercicio del poder, liderazgos transformadores y la
importancia de fortalecer las alianzas entre mujeres y las relaciones
sororarias.

*
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Vicealcaldesas de Guanacaste y
Oficinas de la Mujer contra la
Violencia de Género en la Politica

Este mes se realizé una reunidén donde participaron las vicealcaldesas de
Liberia, Tilaran, Carrillo, Hojancha, Abangares y Nandayure, asi como
funcionarias a cargo de las Oficinas de la Mujer de Nandayure, Bagaces
y Abangares. La cita tuvo como fin promover la reflexion sobre los
efectos de la violencia contra las mujeres en la politica en el desempefio
de sus puestos, asi como la presentacion de dos proyectos de ley que
buscan garantizar el ejercicio politico libre de violencia por razones de
género, en cuya formulacion el INAMU ha participado de forma activa:

e Proyecto N° 20.308 Ley para Prevenir, atender, sancionar y erradicar
la Violencia contra las Mujeres en la Politica.

e Proyecto N° 21.790 Ley para el Fortalecimiento de las Vicealcaldias
Municipales.

Como producto de las reflexiones sobre la necesidad de fortalecer
alianzas frente a la violencia de género, las participantes mencionaron su
interés en crear un espacio de articulacion entre vicealcaldesas de la
region con el acompafiamiento de instituciones como el Instituto Nacional
de las Mujeres (INAMU) e instancias como la Red Costarricense de
Mujeres Municipalistas (RECOMM), Oficinas Municipales de la Mujer
(OFIM), y la Unién Nacional de Gobiernos Locales (UNGL).
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XX FORO NACIONAL DE MUJERES
INDIGENAS

El XX Foro Nacional de Mujeres Indigenas se realizé en el Hotel Park Inn
y tuvo como objetivos presentar la Agenda de “Demandas y propuestas
de las lideresas del Foro Nacional de Mujeres Indigenas — 2019” la cual
contiene problemas y propuestas de las mujeres indigenas y de sus
organizaciones dentro de los territorios. La cita también se aprovechd
para dialogar con el Comisionado del Ministerio de Seguridad Publica
para implementar programas, acciones y capacitaciones para que las
mujeres indigenas gocen del derecho a una mayor seguridad ciudadana
en los territorios. Ademas se pudo concretar una reunién del Foro con el
Relator Especial sobre Derechos de los Pueblos Indigenas de las NNUU
y se conocio sobre recursos que FONAFIFO entregara a los territorios en
el 2022.

Participaron 27 lideresas indigenas de 22 territorios, mas una migrante
ngobe. También, funcionarias del Centro de Formacion Politica de las
Mujeres del Departamento de Ciudadania, ademas de las instituciones y
organismos anteriormente mencionados.
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Facebook live

En noviembre se realizaron 3 Facebook Live que
arrojaron la siguiente data:
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24 de noviembre:
Impresiones: 1.904
Alcance: 1.904
Interacciones: 161
Comentarios: 17
Veces compartido: 23
Reacciones:121
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Como trabaja el Poder
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Participan:

25 de noviembre
Primera parte
Impresiones: 8.275
Alcance: 8.112
Interacciones: 842
Comentarios: 76
Veces compartido: 89

Reacciones: 677 < m
m te invita
Segunda parte g £ Live
Impresiones: 2.227 = ey
Alcance: 2.164 AR

Interacciones: 179 e
Comentarios: 27 Ve e,
Veces compartido: 20
Reacciones: 132

Los Facebook Live del INAMU ahora se transmiten
por Canal 13 los dias jueves, posterior a cada INAMU [ 15
transmision, a las 6:00 p.m.



Lo que viene...

Para el mes de dicimbre se tienen contemplado 1Facebook Live,
esperelo, véalo y compartalo.

Siganos en nuestras redes sociales!!!!

Recordatorio

e INAMU
Centro de Documentacion “Cada dia morimos, cada dia
Luisa Gonzalez Gutiérrez cambiamos, y sin embargo nos
creemos eternos”.
Les invitamos a participar en el Maria Oruna
Reto de lectura 2021

La inscripcion se encuentra abierta
iTe esperamos!

Para mas informacion:

dcarmona@inamu.go.cr
2527-8453

Recuerde que puede enviarnos informacion
para este boletin al correo
ljawnyj@inamu.go.cr
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