INAMU ANUNCIA APERTURA DE FONDO
PARA APOYAR EMPRENDIMIENTOS Y
FOMENTAR DERECHOS

Durante el mes de agosto se anuncid el nuevo modelo de gestién de FOMUJERES. En el
afio 2021 inicié un trabajo de mejora de este programa que finalizd este afio y que
convirtié el concurso en un fondo disponible durante todo el afio, permitiendo asi que

mas mujeres se postulen y tenga acceso a los recursos.

Las mujeres o las organizaciones de mujeres que ofrecen bienes o servicios en areas
como: belleza, turismo rural, agroindustria, actividades deportivas, promocién de
derechos humanos, fotografia, agricultura, pecuario, textil, artesania o productos

verdes, joyeria y bisuteria, entre otras, pueden participar de FOMUJERES.
Este fondo es exclusivo para mujeres. Para conocer los requisitos y las bases de

postulacion, las personas deben ingresar a www.inamu.go.cr en la seccién de
FOMUJERES.
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http://www.inamu.go.cr/

V Simulacro Nacional de Evacuacidn por Sismos

El INAMU se sumd al V Simulacro Nacional de
Evacuacidon por Sismos organizada por la Comisién
Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencién de
Emergencias.

Este tipo de acciones constituyen ensayos que
permiten identificar qué hacer y como actuar en caso
de una emergencia real.

Es importante mantenerse siempre alerta ya que las
emergencias no tienen fecha ni hora.

Presentacion del proyecto El Mercadito

La Ministra de la Condicion de la Mujer, Cindy Quesada Hernandez, participd de la sesidén extraordinaria de JUDESUR
para realizar la presentacion del proyecto El Mercadito que busca la reactivacion econdmica para las mujeres de Golfito.

Posteriormente, se mantuvo una reunién con Freiner Lara, Alcalde de Golfito, y su equipo de trabajo para comentar
sobre el proyecto y continuar trabajando de manera articulada en beneficio de las mujeres de la zona.
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En el afio 1992, mujeres negras de 32 paises de América
Latina y el Caribe se reunieron en Republica Dominicana, en

el Primer Encuentro de Mujeres Negras de América Latina y
el Caribe.

De esta manera, cada 25 de julio, se conmemora el Dia
Internacional de la mujer afrolatina, afrocaribefia y de Ia
didspora, fecha que honra el papel crucial que las mujeres
afrodescendientes desempefian dentro de sus comunidades,
asi como su impacto cultural en América Latina y el resto del
mundo.

El INAMU rinde homenaje especial a las descendientes de
aquellas mujeres afrodescendientes que llegaron en 1872,
reconociendo que desde diferentes espacios han aportado a
la construccion de la identidad nacional y que desde sus
ambitos personales y laborales han contribuido a forjar
sociedades mas justas y equitativas, generando cambios y
luchando contra la violencia, el sexismo y la exclusién. Por
ello, en el marco de la conmemoracion, la Unidad Regional
Huetar Caribe hizo un reconocimiento a seis lideresas

afrodescendientes, provenientes de los seis cantones de la
provincia de Limén, por su gran labor de liderazgo, lucha por
un bien colectivo y defensa de los derechos humanos de las
mujeres.

conquistas de mujeres afrodescendientes a través de la
historia, haciendo una remembranza de algunas mujeres que
abrieron camino a estos liderazgos transformadores que
ejercen estas mujeres homenajeadas.




La Unidad Centro de Formacidn Politica de las
Mujeres del Departamento de Ciudadania
Activa, Liderazgo y Gestion Local organizé
una jornada de promociéon de los derechos
politicos de las mujeres con 20 lideresas y
mujeres politicas interesadas en participar en
el proceso electoral municipal del 2024.

Las participantes discutieron sobre
contenidos relevantes para fortalecer su
participaciéon politica como: el ejercicio de
liderazgos transformadores, las alianzas
entre mujeres, la prevencién de la violencia
contra las mujeres en la politica y en
particular, sobre la Ley 10.235 para prevenir,
atender, sancionar y erradicar la violencia

contra las mujeres en la politica.

El Centro de Formacion Politica de las

Mujeres desarrollé el curso virtual
“Alianzas entre Mujeres” con una duracién
de 22 horas y una participacién final de 20
lideresas de las 6 regiones del pais que
participan politicamente en organizaciones
sociales y/o de partidos politicos.

Al finalizar el curso, las participantes
identificaron desde el proceso de
socializacion patriarcal y su propia
historia, los nudos que van dando lugar a
la dificultad para generar alianzas, para
poder reconocer y plantear nuevas formas
de relacionarse que nutran y permitan las
alianzas entre mujeres como estrategia
politica para la incidencia politica.



PARIDAD EN ASADAS

La Ministra de la Condicién de la Mujer, Cindy Quesada Hernandez, y la Presidenta Ejecutiva del
INAMU, Adilia Caravaca Zufiiga, participaron de la reunidn interinstitucional para el seguimiento
de acciones de promocidén para la igualdad de género dentro de las ASADAS.

A pesar de que diversos estudios demuestran que las mujeres son las principales usuarias del
agua, en nuestro pais, solamente un 39% de los puestos de junta directiva dentro de las ASADAS
corresponde a mujeres, y la brecha aumenta en los puestos de presidencia ya que solamente el
18% son ocupados por mujeres frente a un 82% ocupados por hombres (SAGA, 2022).

En la actualidad la participaciéon en las Asambleas de las Asadas estd condicionada a ser la
persona duefia del servicio, por lo que se esta valorando una reforma al Reglamento de estas
asociaciones, de manera que se promueva una participacion mas amplia, que le permita a las
mujeres acceder a las Asambleas y a la postulacion para ocupar cargos dentro de las directivas.

En esta Comision participan: los departamentos de Ciudadania Activa y de Condicién Juridica del
INAMU; la direccion de Igualdad de Género e Interculturalidad del AyA; la Fundacion AVINA; el
Centro de Derecho Ambiental y los Recursos Naturales; personas especialistas en el derecho al
agua y derecho constitucional; asi como representantes de la Confederacién Nacional de
Federaciones, Ligas y Uniones de ASADAS.
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ENCUENTRO DE MUJERES GESTORAS

COMUNITARIAS DEL AGUA

Mujeres de diferentes regiones del pais que participan en el Proyecto ASADAS Resilientes
ejecutado por el Centro de Derecho Ambiental y los Recursos Naturales (Cedarena) y el AyA se
reunieron para dar seguimiento a la constitucién de una Red Nacional de Mujeres Gestoras del
Agua.

La creacién de una Red de mujeres gestoras del agua representa una oportunidad para fortalecer
la participacion politica de estas lideresas, asi como las alianzas con instancias publicas y
privadas que trabajan en el impulso de la igualdad de género en este sector.

En el encuentro, el INAMU brindd asesoria a través del departamento de Ciudadania Activa para la
constitucion de la Red Nacional y facilitdé una charla por parte del departamento de Violencia de
Género sobre situaciones de acoso y hostigamiento que se han identificado como una
problematica presente en las Asadas.

ENCUENTRO INAMU-INFOCOOP

El INAMU e INFOCOOP realizaron un encuentro para
el empoderamiento de las mujeres y su autonomia
econdémica en el ambito cooperativo, con el
objetivo de socializar el convenio firmado entre
ambas instituciones.

El convenio tiene como fin la generaciéon de una
hoja de ruta para su implementaciéon a partir de
este momento y hasta el 2026, que contemple
aspectos como el enfoque de género en el disefio,
implementacion 'y monitoreo de las politicas
institucionales y servicios de INFOCOOP, que tomen
en cuenta las necesidades, intereses y
especificidades de las mujeres en su diversidad,
desarrollar procesos de formacién, capacitaciéon y
promocion de emprendimientos cooperativos de
mujeres, impulsar capacitaciones para el acceso de
las mujeres cooperativistas a la economia de
plataformas y fomentar la asociatividad entre las
mujeres diversas.
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FINALIZO PROYECTO DE LAS CARAVANAS

RECREATIVAS LABORALES

Con la expectativa de promover entornos laborales saludables y
mejorar la calidad de vida de las personas trabajadores, inicié en
mayo de 2023 “Caravanas Recreativas Laborales”, con funcionarias
del INAMU y el Ministerio de Salud.

Semanalmente, se debian enfrentar desafios y actividades

presenciales o virtuales para fomentar la practica regular de
actividad fisica y la adopcién de habitos saludables. Los logros
evidenciados a lo largo del proyecto reflejan el compromiso con la
salud y el bienestar personal de quienes aceptaron el reto.

El proyecto fue impulsado por el Instituto Costarricense del Deporte
y la Recreacidén, en el marco de la Politica nacional del deporte, la
recreacion y la actividad fisica (PONADRAF).

RETO DE LECTURA

CENTRO DE DOCUMENTACION
o H\lﬁMU - 2 waras d
s LUISA GONZALEZ GUTIERREZ COStA RICA

Reto delectura
2023

La inscripcion se encuentra abierta
iTe esperamos!

Para mas informacion:
mmonge@inamu.go.cr
2527-8453

Fuente: Frasess.net. (2022). Frases de escritoras famosas. https://www.frasess.net/frases-de-escritoras-famosas-434.html
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Redes sociales

Durante el mes de agosto se produjo el
espacio La Voz del INAMU, en esta

ocasion referente a los detalles del i FO
nuevo rograma FOMUJERES del

Pos BT o
INAMU. B

: =
Si desea repasar el programa, puede Amm"do méffa‘,

buscarlo en el canal de YouTube del

INAMU o en el Facebook institucional: m_‘"_ﬂ:"arl Condician dela Mujer Cind LR IR
) Inistra de |la Conadicion de la ujer, nay Quesada Hernanadez,
https://fb.watch/I R1gi1u3ql/ Encargada del Programa FOMUJERES, Guiselle Fallas Valverde

Moderadora:
Mayra Brown Vargas

El INAMU pone a su disposicion los canales de
comunicacién digital que posee, ahi podré encontrar %{é@%ﬁé’osm
informacién de interés tanto para sus talleres como =
. . 7 . En el Facebook
para compartir con nuestra poblacién usuaria. del INAMU

Facebook: inamu.costarica
Instagram: @inamu_cr
TikTok: @inamu_cr
YouTube: INAMUCOSTARICA

El INAMU cuenta con diversos landing page colgados en su portal web, uno de ellos es Soy Emprendedora, un micro sitio el
cual tiene informacion valiosa sobre cédmo emprender. Ahi, las mujeres podran encontrar consejos para ofrecer mejor tus
productos: cdmo tomar fotografias, cémo manejar las finanzas personales y empresariales; cual es la mejor forma de
construir mensajes atractivos para la venta de productos en diferentes plataformas y asesoramiento financiero, entre otros
tips.

Visite los landing page del INAMU e inférmese sobre otros servicios disponibles para las mujeres.

Www.inamu.go.cr

Con el fin de que todo el personal del INAMU
esté enteradlo dlel quehacer institucional,
puede enviar la informacion para que sea publicada en este holetin
antes de la tercera semana cle cacla mes al correo:
ucom@inamu.go.cr
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