AL SERVICIO DE LAS MUJERES

Mediante un evento desarrollado en el Teatro Popular Melico Salazar, el pasado 25
de abril se conmemoraron los 25 afios de creacion del Instituto Nacional de las
Mujeres (INAMU). Durante el acto se realizd un recorrido histérico por los
principales hitos y logros del INAMU, se reconocid la labor de las personas con
mas afios de laborar para la institucion y se anunciaron una serie de compromisos
que asumieron diversas entidades estatales a favor del adelanto de los derechos

humanos de las mujeres.

Historia:

Antes de la creacion del INAMU existid el Centro Nacional para el Desarrollo de la
Mujer y la Familia, entidad que desempefié un rol primordial como ente rector en la
creacién y apoyo de politicas publicas y leyes para promover la igualdad entre
mujeres y hombres. Con el reconocimiento de los derechos humanos de las
mujeres y la ratificacion de la Convencidn sobre la eliminacion de todas las formas
de discriminacién contra la mujer (CEDAW) fue necesario fortalecer el Centro, es
por ello que, en 1998, a través de la Ley N°7801, se crea Instituto Nacional de las

Mujeres, convirtiéndose en una entidad auténoma y descentralizada.

Desde su creacion se han hecho esfuerzos para escuchar las voces de las mujeres,
de ahi la formulacién del PLANOVI vy la PIEG, politicas claves para alcanzar la

igualdad de género y mejorar la calidad de vida de la mitad de la poblacidn.
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El nuevo comité organizador del Foro de Mujeres del INAMU estd conformado por mujeres procedentes de las
organizaciones de las costas, indigenas, rurales, con discapacidad y del avance de derechos humanos.

Este espacio le da protagonismo a las voces que claman por autonomia econdémica, recursos, empleabilidad, redes de cuido
fortalecidas y una vida sin violencia, desde sus espacios de incidencia comunitaria, impulsando a otras mujeres a salir
adelante, apoyandose entre si, desde el trabajo arduo y tesonero, en el agro, los cuidados, la pesca, los servicios,
promoviendo la eliminacién de brechas y discriminacion.

® Ana Cecilia Solis Ugalde, representante de MUDECOQOP
RL. y de la Federacidn de Mujeres del Golfo de Nicoya.

® Flora Calvo Abarca, representante de la Asociacion
ALAS.

® Enid Selles Paéz, representante de la Asociaciéon de
Mujeres Bribris Sa Aracolpa Kaneblocke.

® Maritza Parini Enciso, representante de la Federacion
Costarricense de organizaciones de personas con
discapacidad (FECODIS).

* Aijda Maria Alvarado Gonzdlez, representante de la Red
de Mujeres Rurales.

Mujeres de diferentes colectivos de Talamanca se unieron para lograr cambios y avances para la defensa de
los derechos humanos de las mujeres de la zona, mediante la creacién de una agenda comun con acciones
para prevenir y atender la violencia sexual.

Felicitamos a las mujeres de Talamanca por tan importante logro.

AGENDA COMUN
DE MUJERES
TALAMANQUENAS

Acciones para prevenir
y atender la violencia sexual




Por medio de una negociacion responsable y respetuosa
que demuestra que el didlogo es posible cuando existe
buena voluntad entre las partes, el INAMU y la ANEP
firmaron la renegociacién de la Convencidn Colectiva del
INAMU. Esta nueva Convencidn se caracteriza por tener
un enfoque de género mediante el cual se busca
fortalecer varios puntos en favor de la clase trabajadora
de la institucién

El equipo integrante de la Comisién Negociadora logrd, en
tiempo récord, conciliar y llegar a acuerdos donde se
contempla la Ley contra la violencia politica hacia las
mujeres y la corresponsabilidad de los cuidados en favor
de las y los trabajadores.

La nueva convencién tiene como objetivo mejorar las
condiciones laborales y servir como marco y ejemplo para
otras instituciones.

Con la visita de la Secretaria de Estado de Politica Exterior de Espafia en Costa Rica y en el marco del proyecto de cooperacion
del programa Ellas+, se realizd un encuentro entre las participantes del proyecto, representantes del Frente de Mujeres de
Partidos Politicos de Costa Rica y de colectivos de mujeres afro y con discapacidad y el INAMU, en la Asamblea Legislativa.

El objetivo del encuentro fue dar una rendicién de cuentas y mostrar los resultados de la articulaciéon. Ademas, se evidencié la
necesidad de promover las alianzas entre mujeres para que, a pesar de las diferencias, se siga trabajando unidas en los
objetivos comunes para el avance de todas.

La participacidon politica de las mujeres en la construccion de democracias sélidas y paritarias es fundamental y el
fortalecimiento de los mecanismos de representacién partidaria es vital.




JORNADAS DE PROMOCION DE DERECHOS Y

PARTICIPACION POLITICA

El Departamento de Ciudadania Activa y las Unidades
Regionales Huetar Norte y Brunca desarrollaron unas
jornadas de promociéon de derechos politicos y de
participacion politica dirigidas a mujeres interesadas en
participar en las Elecciones Municipales 2024.

En estos talleres de capacitacién participaron lideresas
de Ciudad Quesada, Guatuso y Los Chiles, Pérez Zeledon,
Corredores, Buenos Aires, Coto Brus y Golfito. Las
mujeres participantes compartieron experiencias,
conocimientos y las dificultades ligadas a estereotipos
de género que limitan su permanencia en espacios de
toma de decisidon. Adicionalmente, intercambiaron puntos
de vista en temas del ejercicio de liderazgos
transformadores, las alianzas entre mujeres, la
prevencién de la violencia contra las mujeres en la
politica y las nuevas reglas paritarias para las elecciones
2024.

Las autoridades espafiolas pudieron conocer desde las
voces de las participantes y las autoridades, Ila
importante alianza sororaria que se ha consolidado con
el Proyecto fortalecimiento de la arquitectura de género y
articulacién de los Mecanismos de Género de los Partidos
Politicos con el INAMU, con el propésito de impulsar la
participacion politica de las mujeres y la paridad de
género. Ademas, la identificacion de los asuntos
coincidentes y prioritarios de las agendas de mujeres en
su diversidad para su inclusién en las agendas de los
partidos politicos.

En la actividad participaron Cindy Quesada Hernandez,
Ministra de la Condicién de la Mujer; Adilia Carava
Zufiga, Presidenta Ejecutiva del INAMU; la Presidenta de
la Comision Permanente Especial de la Mujer de la
Asamblea Legislativa; la Secretaria de Estado de
Cooperacidon Internacional de Espafia; la Embajadora de
Espafia; la oficina Técnica de la AECID; el Departamento
de Ciudadania Activa; el Departamento de Construccion
de Identidades; la Unidad de Relaciones Internacionales
y Cooperacion del INAMU; la consultora-coordinadora del
proyecto; representantes del Frente de Mujeres de
Partidos Politicos; del Foro Nacional de Mujeres
Afrodescendientes y de la Agenda Politica de Mujeres con
Discapacidad.
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Redes sociales

Durante el mes de abril se produjo
el espacio Mujeres con Voz, esta . r
ver referente al 25 aniversario de 25 aniversario del INAMU
la Institucidn. La capsula
informativa también fue referente
a la celebracidon de aniversario.

Moderadora:

Ivannia Arias Zaniga

L
Si desea repasar el programa, ? sl f
puede buscarlo en el canal de @7:009"'
YouTube del INAMU o en el Bt eok delINAMU ""-,‘
facebook institucional: https: M
//www.facebook.com/watch/?

v=932327024475972

También puede compartir la
capsula informativa mediante el
siguiente enlace:
https://fb.watch/koSUsoXnjM/

Recientemente lanzamos el landing page Soy Emprendedora, el cual tiene informacion valiosa sobre
como emprender. En ese sitio las mujeres podran encontrar consejos de comunicacién para ofrecer
mejor tus productos: fotografias, logo e imagen grafica; informacion sobre el manejo de finanzas
personales y empresariales; consejos para construir mensajes atractivos para la venta de productos en
diferentes plataformas y asesoramiento financiero.

Visite el sitio web y fomente su uso entre las mujeres emprendedoras con las que trabaja.

http://www.soyemprendedora.inamu.go.cr/

El INAMU pone a su disposicion los canales de comunicacion digital que posee, ahi podrd encontrar
informacion de interés tanto para sus talleres como para compartir con nuestra poblacion usuaria.

Facebook: inamu.costarica
Instagram: @inamu_cr
TikTok: @inamu_cr
YouTube: INAMUCOSTARICA
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CENTRO DE DOCUMENTACION m
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LUISA GONZALEZ GUTIERREZ COS A RICA

DECHNINOD, LEORAN

Reto delectura
2023

“Si quieres volar, tienes que dejar atrds

“La inscripcion se encuentra abierta
todas las cosas que te pesan”.

iTe esperamos!
Toni Morrison
Para mas informacion:
pcascante@inamu.go.cr
2527-8453

Tomado de: https://www.frasess.net/frases-de-escritoras-famosas-434.html

Con el fin de que toclo el personal del INAMU
esté enteradlo del quehacer institucional,
puecle enviar la informacion para que sea publicada en este holetin
antes de la tercera semana e cacla mes al correo:
ucom@inamu.go.cr



